Policy for Ledare inom FC Jarfilla

1. Inledning

Denna policy sikerstiller en trygg, inkluderande och utvecklande milj6 f6r alla medlemmar. Féreningen
foljer riktlinjer frin SvEF, StFF och FN:s Barnkonvention, dér barnets bista alltid 4r hégsta prioritet.

2. Virdegrund

Glidje och gemenskap: Fotboll ska vara roligt och skapa gemenskap.

Alla ir vilkomna: Ingen diskriminering baserat pa kdn, etnicitet, religion, sexuell liggning,
socioekonomisk bakgrund eller funktionsvariation.

Trygghet och respekt: Alla ska kinna sig trygga och bemétas med respekt.
3. Barnkonventionen i praktiken

Artikel 3': Barnets bista ska alltid prioriteras.

Artikel 122: Barn har ritt att uttrycka sina dsikter och bli hérda.

Artikel 19%: Foreningen ska férebygga och hantera alla former av krinkningar.
Artikel 314 Barnets ritt till lek, vila och fritid ska respekteras.

4. Tranings- och matchverksamhet

Barnets utveckling i centrum: Verksamheten anpassas efter barnens utvecklingsniva och behov.
Spelglidje framfor resultat: Fokus ligger pa utveckling av individ och lag, inte pa att vinna.
Rittvis speltid: Alla barn ska ges moijlighet att delta och utvecklas.

Antal barn per ledare

Under 7 ar: max 8 barn per ledare.

8—12 ar: max 10—12 barn per ledare.

13 4r och dldre: max 13—16 ungdomar per ledare.

Vid stérre grupper eller vid behov tillsitts extra ledare i samrad med blockansvarig och sportradet.

Spelarutbildningsplanen som grund: Trinings- och matchverksamheten ska planeras och genomféras 1
enlighet med FC Jirfillas spelarutbildningsplan.

1 Artikel 3 — Barnets basta ska komma i framsta rummet
2 Artikel 12 — Barnets ratt att uttrycka sina asikter

3 Artikel 19 — Skydd mot vald, krdnkningar och Gvergrepp
4 Artikel 31 — Rétt till lek, vila och fritid
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5. Placering av nya spelare

Lagledare informeras om nya spelare frian kansliet eller blockansvarig. Vid antagning av nya spelare ska
féreningens kolista f6ljas. Om gruppstorleken och ledartithet tilliter ska spelaren tas emot inom en
vecka.

6. Nivaindelning och toppning av lag

Ingen toppning: Féreningen tillimpar en tydlig policy mot toppning i barn- och ungdomsfotboll.
Nivaindelning

Upp till 10 ar: Blandade grupper. Tillfillig nivaindelning kan anvindas pa trdning.

10 ar och idldre: Niviindelning kan anvindas for att anpassa triningen efter ambition och utveckling.
Indelning sker i dialog med spelare och férildrar.

7. Sikerhet och trygghet

Trygga vuxna: Alla ledare ska genomga grundutbildning och visa utdrag ur belastningsregistret till
kansliet

Nolltolerans mot kriankningar: Ingen mobbning, trakasserier eller vald accepteras.

Skyddsniit: Foreningen samarbetar med féréldrar, skolor och andra aktdrer f6r att stédja barn som kan
vara utsatta.

8. Inkludering och tillginglighet

Verksamheten ska vara tillginglig och inkluderande for alla.

9. Ledarskap och utbildning

Kvalitetsklubbens principer: Féreningen foljer SvFE:s riktlinjer f6r hillbar och kvalitativ verksamhet.
Utbildning: Alla ledare utbildas i virdegrund, Barnkonventionen och inkluderande ledarskap.

Ledare ska:

Verka f6r en trygg och inkluderande miljé.

Folja principer om rittvis speltid och undvika toppning.

Folja riktlinjer f6r antal barn per ledare.
Rapportera incidenter och avvikelser.
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10. Konsekvenser vid avvikelser

Steg 1: Alla avvikelser, klagomal eller synpunkter ska inkomna i skrift. Det ska skickas till ordféranden
och sportchefen som gor forsta bedémningen och beslutar om det ska vidare till virdegrundsansvarig
och sportridet.

Alla samtal och méten ska dokumenteras.

Steg 2: Vid upprepande eller allvarliga avvikelser ska sportchefen tillsammans med sportradet och
virdegrundansvarig ha méte med den berérde och handlingsplan ska upprittas samt nir uppfoljningen
ska ske.

Steg 3: Om handlingsplan inte £6ljs och vid fortsatt misskétsamhet ansvarar ordféranden och
sportchefen for disciplindra atgirder sasom skriftlig erinran, avstingning eller avslutande av uppdrag.

11. Milj6 och ansvar
Foreningen ska minimera miljdpaverkan vid resor, evenemang och inkép. Féreningens miljpolicy ska
vara kind hos alla medlemmar. Alla medlemmar ska agera som férebilder.

12. Uppf6ljning och revidering
Policyn f6ljs upp drligen och revideras vid behov.
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Killhdnvisningar
Barnkonventionen: FN:s konvention om barnets rittigheter, sirskilt artiklarna 3, 12, 19 och 31.
Tillginglig via UNICEF: Barnkonventionen.

En bittre vig Stockholm: Ett initiativ fran Svenska Fotbollférbundet f6r att stodja féreningar
1 utsatta omraden genom bidrag och resurser. Mer information finns pa SvFE:s
webbplats: En battre vig Stockholm.

Kvalitetsklubben: Riktlinjer fran Svenska Fotbollférbundet for att frimja héllbar och kvalitativ
toreningsverksamhet. Se SvEE:s program f6r Kvalitetsklubbar: Kvalitetsklubben.

Stockholms Fotbollférbund (StFF): Regionalt férbund som stodjer lokala fotbollsklubbar 1

Stockholm med riktlinjer f6r barn- och ungdomsverksamhet. Tillginglig via StFE:s
webbplats: StEFF.

Svenska Fotbollforbundet (SvFF): Nationellt styrande organ for fotboll 1 Sverige, vars
riktlinjer och principer féreningen féljer. Mer information finns har: SvEFE.
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https://www.svenskfotboll.se/
https://www.svenskfotboll.se/
https://www.stff.se/
https://www.svenskfotboll.se/

